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L’evoluzione di Confcommercio

Le rappresentanze di impresa svolgono un ruolo fondamentale nell’economia e 

nelle democrazie moderne: innanzitutto perché hanno una funzione insostitui-

!"#$%&"%'$()"*"+%,##$%"-.($'$/%"0%.("-"'%#,%1(-,%&$"%2+03(,33"%2+##$33")"%&"%#,)+(+/%$%

poi perchè raccolgono e sintetizzano le istanze del mondo delle imprese, sempli-

12,0+%"#%(,..+(3+%2+0%"#%4+)$(0+%$%#$%,--"0"'3(,*"+0"%#+2,#"/%(,..($'$03,0+%50%

elemento indispensabile di coesione sociale.

Ma i corpi intermedi hanno anche un obiettivo e una responsabilità più ambi-

ziosi: quella di modernizzare e innovare il proprio ruolo. Un terreno sul quale 

Confcommercio ha già percorso molta strada: adeguandosi ai cambiamenti del 

-$(2,3+%$%,##$%3(,'6+(-,*"+0"%&$#%3$(*",("+/%($0&$0&+%."7%'0$##+%$%."7%$82"$03$%"#%

'5+%'"'3$-,%+(9,0"**,3")+%$%,''+2",3")+/%,##,(9,0&+%$%(,:+(*,0&+%"%'5+"%,-!"3"%

di rappresentanza, attuando un sistema di relazioni sindacali più moderno. Un 

$'$-."+%.$(%3533";%#<,22+(&+%'5##,%(,..($'$03,0*,%1(-,3+%2+0%=9"#/%="'#%$%>"#%,%

novembre del 2016.

Una volta si diceva Confcommercio e si intendeva “commercio”. Oggi si dice  

Confcommercio-Imprese per l’Italia e si intende commercio, turismo, servizi, 

trasporti, logistica e professioni. Imprese di tutte le dimensioni, piccole, medie e 

grandi. Segno di una rappresentanza che si è evoluta nel tempo allargandosi al 

terziario avanzato – dall’informatica alle telecomunicazioni, alla logistica evo-

luta – e alle attività culturali e ricreative.

Un’evoluzione che si riscontra anche nei numeri: in Italia il 26,5% delle imprese 

del terziario – 700.000 imprese – fa parte del sistema Confcommercio. Sono 

circa 300.000 nel commercio, oltre 115.000 nel turismo, 280.000 nei servizi e 

trasporti.

Confcommercio, la più grande rappresentanza d’impresa in Europa, valorizza 

sempre di più il ruolo del terziario di mercato che, con un contributo di oltre il 

40% alla formazione del valore aggiunto e dell’occupazione, è il vero motore 

dell’economia nazionale.
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L’economia italiana

La crescita italiana nel 2017 ha superato le attese. Rispetto a un anno fa circa, 

quando le aspettative erano per una variazione del Pil attorno al punto percen-

tuale, con +1,5/+1,6% di verosimile realizzazione, si è sperimentata un’accelera-

zione favorevole quanto inattesa. 

In apparente contraddizione con queste dinamiche, le previsioni formulate dai 

più importanti istituti di ricerca nazionale e internazionale danno la crescita 

per l’Italia in consolidamento per il 2018 – sempre attorno al punto e mezzo – e 

"0%'"90"12,3"),%("&5*"+0$%9"?%,%.,(3"($%&,#%@ABC%D%05+),-$03$%,33+(0+%,#%.503+%

percentuale. La distonia può essere riconciliata tenendo fermo un punto: la ri-

presa ciclica è reale, ma è soggetta a tutte le fragilità strutturali che l’economia 

italiana non ha ancora risolto.

I più accreditati previsori, insomma, evidentemente e comprensibilmente, dan-

no un peso adeguato ai problemi della burocrazia e della logistica, all’eccesso di 

2,("2+%1'2,#$%$%,##<"0'582"$03$%),#+("**,*"+0$%&$#%2,."3,#$%5-,0+E%F<,*"+0$%6($-

nante di questi difetti endemici impone di correggere al ribasso i trend di breve 

periodo che, sostenuti da politiche monetarie espansive sul piano internazionale 

e dagli incentivi agli investimenti sul piano interno, traccerebbero per l’Italia, 

in teoria, una crescita tra l’1,5 e l’1,8% annuo per i prossimi tre o quattro anni.

Il 2017 dovrebbe chiudersi con una crescita del Pil attorno all’1,5%, con la spesa 

delle famiglie al +1,4%, ma in rallentamento, anche per il ridimensionamento 

della dinamica del potere d’acquisto, dal +1,4% del 2016 al +0,4% nella media 

&$"%3($%3("-$'3("%&$#%@ABGE%4#"%"0)$'3"-$03"%1''"%#+(&"%&+)($!!$(+%$'"!"($%50%"0-

cremento del 2,4%, confermando, seppur in misura più attenuata, il recupero 

ciclico del 2016 (+2,8%). Sul fronte della domanda estera netta, il contributo 

alla crescita del Pil dovrebbe risultare lievemente negativo. L’occupazione do-

vrebbe incrementarsi dell’1,2%, così come il livello medio dei prezzi al consumo, 

'$!!$0$%#,%2+-.+0$03$%&"%6+0&+%&$##<"0H,*"+0$%I2"+J%,#%0$33+%&"%!$0"%$0$(9$3"2"%

$%,#"-$03,("K%&$0+3"%,02+(,%50%.(+1#+%3(+..+%&$!+#$%ILA/MNK/%.5(%"0%.($'$0*,%

della politica monetaria fortemente espansiva del QE.
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E’, dunque, senz’altro vero che il nostro PIL reale esibisce variazioni positive 

da tredici trimestri consecutivi, ma è altrettanto vero che si tratta di un ritmo 

molto più lento della media dell’eurozona e dei principali partner della moneta 

unica o di altre economie avanzate.

D’altra parte, non mancano tra dicembre 2017 e gennaio 2018 segnali di inde-

bolimento del quadro produttivo e del sentiment degli operatori.

L’attuale congiuntura rappresenta, per l’ennesima volta, dunque, un momento 

&"%&"'2("-"0$%3(,%50%'$03"$(+%&"%2($'2"3,%2+'3,03$%,33+(0+%,##<B/ON%$%50%(,:($&&,-

mento delle dinamiche macroeconomiche. L’anno appena iniziato, infatti, scon-

ta un peggioramento del quadro delle esogene internazionali (rallentamento 

di circa un punto del commercio mondiale, apprezzamento del tasso di cambio 

$:$33")+%0+-"0,#$%&"%'$33$%&$2"-"%&"%.503+%$%P5+3,*"+0"%&$#%9($99"+%"0%',#"3,%)$(-

so i 70 dollari per barile). Unitamente all’incertezza sul piano politico interno e 

al potenziale incremento dei rendimenti sui titoli sovrani, tutto ciò potrebbe de-

terminare, nell’ipotesi peggiore, un crescita ciclica limitata all’1% già nel 2018, 

,##+03,0,0&+'"%&,##<+!"$33")+%&$##,%.($)"'"+0$%,##,%!,'$%&$##$%2+-.,3"!"#"3?%&"%1-

nanza pubblica tracciate nella legge di bilancio.

Non a caso sia la Banca d’Italia, sia altri istituti indipendenti, segnalano nei 

loro più recenti esercizi previsionali un rallentamento non trascurabile della 

&"0,-"2,%&$##$%$'.+(3,*"+0"/%2+0%50%.(+1#+%&$2($'2$03$%,%.,(3"($%&,#%@ABME%F,%

valutazione dell’export in termini aggregati, tuttavia, non consente di valoriz-

zare uno dei punti di forza del sistema esportativo in senso ampio, vale a dire 

il contributo sempre positivo della bilancia turistica. La capacità attrattiva del 

0+'3(+%.,$'$%&$"%H5''"%&"%"02+-"09/%,)$),%,03"2".,3+%&"%&5$%,00"%#,%(".($',%2"2#"-

2,%,))",3,'"%0$#%@ABQE%R06,33"/%0$#%@AB@/%2+0%P5,'"%BO/C%-"#",(&"%&"%'5(.#5'%35("'3"-

co, erano già state recuperate le posizioni del 2007 (15,8 miliardi), per arrivare 

ai quasi 20 miliardi del 2017, con un miglioramento del saldo in rapporto al Pil 

dal circa 1% medio della fase pre-crisi, all’1,2% del 2017. 

Secondo la metrica della Rilevazione Continua delle Forze di Lavoro, il trien-

nio 2015-17 ha sperimentato una variazione positiva dell’occupazione nel suo 

2+-.#$''+%&"%+#3($%G@A-"#,%50"3?/%."7%2S$%2+-.$0',0&+%#,%H$''"+0$%&"%TBO-"#,%

50"3?%)$("12,3,'"%0$#%2+('+%&$##,%&+..",%($2$''"+0$%&$##,%6,'$%@AAMUBQE%V$(3,03+%
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l’occupazione, nel complesso, ha seguito da vicino le oscillazioni del ciclo econo-

mico. Quindi, il paventato rischio della jobless recovery è stato smentito dalle 

evidenze statistiche, sebbene l’occupazione disaggregata per fasce di età mostri 

ancora elementi di fragilità sul versante dei potenziali lavoratori più giovani.

La questione dei conti pubblici

A seguito delle decisioni assunte nel board della BCE del 26 ottobre scorso, potreb-

bero mutare gli orientamenti della politica monetaria, vista l’annunciata riduzio-

0$%,%WA%-"#",(&"%,#%-$'$%&$9#"%,2P5"'3"%&"%,''$3%+!!#"9,*"+0,("E%X"%.(+1#$($!!$(+%

cioè rischi di revisione al ribasso del nostro sentiero di ripresa, a causa dell’eleva-

to debito pubblico che ci espone più di altri paesi a uno shock eventualmente origi-

nato dall’incremento dei tassi, malgrado i buoni risultati conseguiti nella gestione 

del debito pubblico. La stessa Banca d’Italia, tra le ipotesi condizionali sottostanti 

"#%'5+%P5,&(+%.($)"'"+0,#$%&$#%&"2$-!($%'2+('+/%"0&"2,%50%.(+1#+%2($'2$03$%,%.,(-

tire dal 2018 per i rendimenti sui titoli a medio/lungo termine (BTP), che dall’1,3% 

del 2017 si porterebbero al 2,5% nella media del 2020, per il probabile ritorno 

&$##,%.+#"3"2,%-+0$3,(",%)$('+%+("$03,-$03"%($'3("33")"E%Y#%&"%#?%&$9#"%$:$33"%&"%2+--

posizione dei diversi strumenti rispetto alla vita media del debito, è da attendersi 

un incremento della spesa per interessi nel prossimo triennio.

Nel 2018, la spesa per interessi risulterebbe pari a circa 64 miliardi (3,8% del 

PIL); lo stock del debito è atteso incrementarsi, rispetto al 2017, di non meno di 

33 miliardi di euro. La stabilizzazione e l’eventuale regresso del rapporto de-

bito/Pil sono possibili solo con saldi primari uguali o superiori alla spesa per 

interessi. Il nostro sistema economico non sembra, però, in grado di sopportare 

avanzi primari dell’ordine del 3-4% del PIL per un numero prolungato di anni. 

Fino ad oggi, ci si è limitati a sperare in una crescita costante del denominatore 

&$#%(,..+(3+%I"#%VRFK%$%"0%+.$(,*"+0"%&"%10$%350"09%&$"%',#&"%&"%!"#,02"+%2S$%-,0-

tengano sostanzialmente stabile il numeratore (il debito).

Anche in questo caso è urgente che le forze politiche esprimano strategie precise 

sulle eventuali misure di riduzione incisiva dello stock del debito, che resta un 

elemento di fragilità strutturale del nostro Paese.
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LE PROPOSTE



1.
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ELIMINARE GLI AUMENTI 
DELL’IVA PREVISTI A 
PARTIRE DAL 2019

Nel 2019 sono previsti aumenti dell’IVA per oltre 12 miliardi di euro, e 

di oltre 19 miliardi di euro a partire dal 2020.

Nell’attuale contesto economico, un ulteriore innalzamento della 

tassazione sui consumi, e in particolare dell’IVA, avrebbe effetti 

!"#"$#%&'!()$*()!&+$*,()-.//.)0",(1/(.).)2.+"/(33.%.44.)()/(5.//()-()

reddito medio-bassi. E’ necessario, pertanto, sia attraverso una 

seria politica di revisione e contenimento della spesa pubblica 

improduttiva, sia attraverso interventi di contrasto all’evasione 

'$!"/.6)$!&+1(*%"%.)()2%.5($#()"*,.+#()-.//.)"/(7*&#.)89:;

8+&/#%.6)&!!&%%.)%(-*%%.)(/)<1"2)89:=)>/?.5"$(&+.)-.//?(,2&$#")$*()

consumi) - che ammonta ad oltre 40 miliardi di euro - destinando 

#"/(),"11(&%().+#%"#.)"//")-(,(+*3(&+.)-.//")2%.$$(&+.)'$!"/.)$*)

0",(1/(.).-)(,2%.$.;)@)/")0"##*%"3(&+.)./.##%&+(!")A)(+#%&-&##"6)

&44/(1"#&%(",.+#.6)(+)8#"/(")")2"%#(%.)-"/)BCDE)A)2*F).$$.%.)*+)

.0'!"!.)$#%*,.+#&)2.%)%(-*%%.)#"/.)<1"2=;



2.



11

RIFORMARE L’IRPEF

:-)&/#%.)7*"%"+#?"++()-"//?*/#(,")5.%")%(0&%,")'$!"/.)1.+.%"/.6)*+")

%(0&%,")-.//?8GH@I6)&$$(")-.//"),"11(&%.)(,2&$#")-./)+&$#%&)$($#.,")

'$!"/.6)J)(,2%&!%"$#(+"4(/.;

Tale riforma deve essere improntata sia alla riduzione del prelievo, 

$(")"//")$.,2/('!"3(&+.)-./)#%(4*#&;

K+")%(0&%,")!L.)2%.5.-")2&!L.)"/(7*&#.6)1"%"+#.+-&)/")2%&1%.$$(5(#M)

-./)2%./(.5&6).)/?(+#%&-*3(&+.)-()*+")<+&)#"N)"%."=)*1*"/.)2.%)#*##()()

lavoratori, siano essi dipendenti o autonomi.

O?(+#%&-*3(&+.)-()*+")<+&)#"N)"%."=)*1*"/.)2.%)#*##.)/.)!"#.1&%(.)-()

contribuenti consentirebbe di eliminare le attuali detrazioni da lavoro 

!L.)-.#.%,(+"+&)(+1(*$#('!"#.)-($2"%(#M)-()#%"##",.+#&)2.%)!*(6)

&11(6)$()J)!&+$(-.%"#()<(+!"2(.+#(=)$.)(/)%.--(#&)-()/"5&%&)-(2.+-.+#.)

&)-")2.+$(&+.)+&+)J)$*2.%(&%.)"-)P;CCC).*%&Q)$.6)(+5.!.6)$()L")*+)

%.--(#&)-()/"5&%&)"*#&+&,&)&)-()2(!!&/&)(,2%.+-(#&%.6)$()J)!&+$(-.%"#()

<(+!"2(.+#(=)$.)(/)%.--(#&)+&+)J)$*2.%(&%.)")R;PCC).*%&;)K+)$($#.,")

'$!"/.)-"55.%&).7*&)-.#.%,(+")*+")<$&1/(")-()2&5.%#M=)*1*"/.)2.%)

#*##(6)7*"/*+7*.)$(")/")!"#.1&%(")%.--(#*"/.;

O.)%($&%$.)'+"+3("%(.)+.!.$$"%(.)"-)"##*"%.)/")%(0&%,")2&#%.44.%&)

essere trovate, in primis, nella riduzione della spesa pubblica 

(,2%&-*##(5").)+.//.),"11(&%().+#%"#.)-.%(5"+#()-"//")/&##")"//?.5"$(&+.)

'$!"/.)>&/#%.)BC),(/("%-()-().*%&)%.!*2.%"#()+./)BCDST;)H"%#.)-().$$.6)

(+&/#%.6)2&#%.44.).$$.%.)%.2.%(#")"+!L.)%(&%-(+"+-&)/.)"1.5&/"3(&+()

'$!"/()!&+)/?&4(.##(5&)-()./(,(+"%.)7*.//.)+&+)2(U)1(*$#('!"#.)-"//.)

.$(1.+3.)$&!("/().-).!&+&,(!L.)&)7*.//.)!L.)-*2/(!"+&)2%&1%",,()-()

spesa pubblica.



3.
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RIORDINARE E RIDURRE 
LA TASSAZIONE LOCALE

V($&1+")%(&%-(+"%.6)$.,2/('!"%.).)%(-*%%.)/")#"$$"3(&+.)/&!"/.6)

(+#%&-*!.+-&)*+?*+(!")5.%")(,2&$#")!&,*+"/.)$*1/()(,,&4(/()A)/")

</&!"/)#"N=)A)!L.)(+!/*-")#*##()1/()"##*"/()#%(4*#()/&!"/()!L.)1%"5"+&)$*1/()

$#.$$().)!L.)$(")#&#"/,.+#.)-.-*!(4(/.)2.%)1/()(,,&4(/()$#%*,.+#"/()

delle imprese.



4.
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CONSENTIRE IL RIPORTO 
DELLE PERDITE PER LE 
IMPRESE CHE ADOTTANO 
IL NUOVO “REGIME DI 
CASSA”

8/)+*&5&)<%.1(,.)-()!"$$"=)2.%)/.)(,2%.$.)(+)!&+#"4(/(#M)$.,2/('!"#"6)

(+#%&-&##&)+./)+&$#%&)$($#.,")'$!"/.)")2"%#(%.)-"/)DW)1.++"(&)BCDS6)

+&+)!&+$.+#.)(/)%(!&+&$!(,.+#&)'$!"/.)-./)%(2&%#&)-.//.)2.%-(#.)

,"#*%"#.)(+)!&$#"+3")-()%.1(,.;)8+)"$$.+3")-()#"/.)%(2&%#&)(/)%.1(,.)

risulta, praticamente, inapplicabile per oltre due milioni di piccole 

imprese.

9"++&)7*(+-()*+(0&%,"#(6)!&+).$#%.,")*%1.+3"6)()-(5.%$()%.1(,()'$!"/()

-()%(2&%#&)-.//.)2.%-(#.6).$#.+-.+-&)"//.)(,2%.$.)(+-(5(-*"/()>$(")")

!&+#"4(/(#M)&%-(+"%(")!L.)")!&+#"4(/(#M)$.,2/('!"#"T)(/)2(U)0"5&%.5&/.)

%.1(,.)-()%(2&%#&)-.//.)2.%-(#.)&11()2%.5($#&)2.%)/.)$&!(.#M)-()!"2(#"/(6)

che possono dedurre le perdite subite senza alcun limite temporale.



5.
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WEB TAX 

@?)+.!.$$"%(&)$"/5"1*"%-"%.)(/)$($#.,"AH".$.).)1"%"+#(%.)2"%(#M)-()

%.1&/.)+./)0"%.)(,2%.$";)O?"*,.+#&)-.//.)#%"+$"3(&+()&+A/(+.)-()4.+()

e servizi effettuate dalle multinazionali dell’e-commerce produce un 

danno economico ai settori del commercio e dei servizi tradizionali, 

$&11.##()"-)"-.,2(,.+#().)#"$$.)2(U)2.$"+#(6).)$&##%".)!&$2(!*.)

.+#%"#.)"//?@%"%(&;)O")X.4)#"N)2&#%.44.).$$.%.)*+")$&/*3(&+.)")7*.$#&)

problema.



6.
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SUL LAVORO  
NON BISOGNA  
TORNARE INDIETRO

8/)Y&4$):!#)L")(+#%&-&##&)+&5(#M)(,2&%#"+#(6)!&+-(5($.).)+.!.$$"%(.;)

Z&+)$&/&)+&+)4($&1+")!"+!.//"%/.6),")&!!&%%.).5(#"%.)-(),&-('!"%.)

+&%,.)!L.)L"++&)#%&5"#&)*+)/&%&).7*(/(4%(&6)-(00&+-.+-&)!&$[)-()+*&5&)

(+!.%#.33")+.//.)(,2%.$.;)O")\.$$(4(/(#M)-./)/"5&%&6)/")%(0&%,")-.1/()

ammortizzatori e il bilanciamento delle politiche attive e passive, tutti 

aspetti inclusi nel Jobs Act, sono imprescindibili e si deve semmai 

2%&$.1*(%.)(+)7*.$#")-(%.3(&+.;

9"++&)2&().5(#"#.)<!&,2%.$$(&+(=)$*()!&+#%"##()")#.,2&)-.#.%,(+"#&6)

!L.)$&+&)2.%"/#%&)1(M)$&11.##()"-)*+)#.##&)2.%!.+#*"/.)-()*#(/(33&6)

!&$[)!&,.)+*&5()!&$#()$*//.)(,2%.$.6)!L.)'+($!&+&)2.%)1%"5"%.)

inevitabilmente sull’occupazione. Nessun nuovo costo o contributo 

"11(*+#(5&)$"%.44.)1(*$#('!"4(/.;):+!L.)1/()(+!.+#(5()"//?&!!*2"3(&+.)

1(&5"+(/.6)%.!.+#.,.+#.)(+#%&-&##(6)%"22%.$.+#"+&)*+)(+(3(&)+.//")

1(*$#")-(%.3(&+.)5.%$&)/")%(-*3(&+.)$#%*##*%"/.)-./)!&$#&)-./)/"5&%&])

J)*+)#.,")$*/)7*"/.)J)+.!.$$"%(&)(,2.1+"%$()"/),"$$(,&)!&+)

/?&4(.##(5&)-().$#.+-.%.)#"/()4.+.'!()")#*##")/?&!!*2"3(&+.;



7.
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NO AL SALARIO MINIMO 
PER LEGGE.  
SÌ ALLA RETRIBUZIONE 
CONTRATTUALE

O?(+-(5(-*"3(&+.)2.%)/.11.)-()*+)$"/"%(&),(+(,&)J)*+"),($*%")!L.)!()

vede da sempre contrari. La adottano i Paesi senza contratti collettivi 

+"3(&+"/(;)8+)8#"/(")/")!&+#%"##"3(&+.)!&//.##(5")+"3(&+"/.)-.'+($!.)()

$"/"%()(+)%./"3(&+.)"1/()"+-",.+#().!&+&,(!()-.()$(+1&/()$.##&%(;)O")

%.#%(4*3(&+.)!&+#%"##*"/.)J)*+).7*(/(4%(&)!L.)#(.+.)!&+#&)7*(+-()-()

tanti fattori, settore per settore, e che si muove per accordo tra le 

2"%#(6)+&+)(+)"*#&,"#(!&;):44(",&)1(M)5($$*#&)/?.2&!")-.//")$!"/")

,&4(/.).)$2.%"5",&)-()"5.%/")"%!L(5("#";)O")+&$#%")2%&2&$#")J)7*(+-()

di prendere a riferimento le retribuzioni stabilite dai contratti collettivi 

+"3(&+"/()-()!"#.1&%(")>"+!L.)2.%)7*.()-(2.+-.+#()!L.)+&+)-&5.$$.%&)

risultare coperti), in linea con l’art. 36 della nostra Costituzione, 

0"!.+-&)%(0.%(,.+#&)"//?"##(5(#M)-?(,2%.$"6)2.%"/#%&)(+)!&.%.+3")!&+)

7*"+#&)1(M)"55(.+.)2.%)/")-.'+(3(&+.)-.()!&+#%(4*#()2%.5(-.+3("/()

&44/(1"#&%(;)^(F)$"%.44.)%"00&%3"#&)-"//")"*$2(!"#"),($*%"3(&+.)

-.//.)&%1"+(33"3(&+()-"#&%("/().)$(+-"!"/()!&,2"%"#(5",.+#.)>+&+)

,"11(&%,.+#.T)2(U)%"22%.$.+#"#(5.6)!L.)$&##&$!%(5&+&)!&+#%"##()

+"3(&+"/()"5.+-&+.)#(#&/&).)/.1(##(,(#M;
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IL LAVORO OCCASIONALE 
NON SI CANCELLA  
PER LEGGE

V($&1+")!&/,"%.)(/)5*&#&)1.+.%"#&)!&+)/?"4&/(3(&+.)-.()5&*!L.%6)

!L.)"5.5"+&)"$$*+#&)*+")0*+3(&+.)'+"/,.+#.)"22%.33"#")!&+)

/?(+#%&-*3(&+.)-.//?&!!"$(&+"/(#M)-.'+(#")-"/),"$$(,"/.).!&+&,(!&)

"++*&;)O?"##*"/.)$#%*,.+#&)<H%.$#&=)+&+)L")%($&/#&)(/)2%&4/.,").)

#&%+"%.)"//")/.11.)V("1()$"%.44.)*+)"/#%&).%%&%.;)_.%5.)*+&)$#%*,.+#&)

*#(/(33"4(/.)-")#*##.)/.)(,2%.$.6)+&+)$&/&)'+&)")`)-(2.+-.+#(6)!L.)$(")

$.,2/(!.)-")"##(5"%.6)*#(/(33"%.6)2"1"%.).)!L.)$(")-./)#*##&)#%"!!("4(/.;
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GIOVANI:  
UNA RISORSA  
PER IL PAESE

8/)$&$#.1+&)"//?&!!*2"3(&+.)1(&5"+(/.)J)*+"),($*%")!L.)(+#.%.$$")

/?(+#.%").!&+&,(")-./)H".$.),")!L.)-(5.+#")"+!&%)2(U)!.+#%"/.)

nella prospettiva del cambiamento del lavoro e della creazione 

-()+*&5.)(,2%.$.;)8)#.,2()-()#%"+$(3(&+.)-"//&)$#*-(&)"//?(+1%.$$&)

+./),&+-&)-./)/"5&%&)$&+&)"+!&%")#%&22&)./.5"#()(+)8#"/(").)7*(+-()()

2.%!&%$()$!&/"$#(!(6)*+(5.%$(#"%(6)0&%,"#(5()(+)1.+.%"/.)5"++&)%(2.+$"#(6)

"-"##"+-&/()"(),*#",.+#()!L.)L"++&)$*4(#&)(+)7*.$#()"++()(),.%!"#(;)

O")!&//"4&%"3(&+.)!&+)(/),&+-&)-.//.)(,2%.$.)+&+)J)*+)2%&!.$$&)-")

1.$#(%.)")5"//.)-./)2.%!&%$&)0&%,"#(5&)2.%)/?(+$.%(,.+#&)(+)$#"1.6),")

*+)2%&!.$$&)-")!&$#%*(%.)"),&+#.6)!&+-(5(-.+-&+.)'+"/(#M6)!&+#.+*#()

.),&-"/(#M;)8+)7*.$#")-(%.3(&+.)5")(,2/.,.+#"#").),(1/(&%"#")"+!L.)

/?.$2.%(.+3")-.//?"/#.%+"+3")$!*&/"A/"5&%&;)K+")2&/(#(!")2.%)()1(&5"+()

1*"%-"6)7*(+-(6)"//")0&%,"3(&+.)!&,.)/.5")$#%"#.1(!"6)$&$#.+.+-&)

2.%!&%$()/.1"#()"/),&+-&)-./)/"5&%&)(+)*+)%(0&%,"#&)$($#.,")

$!&/"$#(!&a*+(5.%$(#"%(&;)8+'+.)*+")2&/(#(!")2.%)()1(&5"+()(+5.$#.)

anche sulla creazione di nuova impresa, non solo sull’occupazione 

-(2.+-.+#.6)"0'"+!"+-&)"//")0&%,"3(&+.)$(")"1.5&/"3(&+()-(%.##.)!L.)

$#%*,.+#()-()'+"+3(",.+#&)2.%)/.)+*&5.)(,2%.$.;
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COMMERCIO E 
LIBERALIZZAZIONI

Z&+)!?J)$2"3(&)2.%)*/#.%(&%()/(4.%"/(33"3(&+()+./)!&,,.%!(&;)

Gli orari sono completamente liberalizzati dal 2012, mentre le 

-($!(2/(+.)%.1(&+"/().)!&,*+"/()(+),"#.%(")-()"2.%#*%.6)",2/(",.+#()

.)#%"$0.%(,.+#()$&+&)!&$#"+#.,.+#.)5(1(/"#.)-")b&5.%+&6)^&%#.)

!&$#(#*3(&+"/.).)^&+$(1/(&)-()_#"#&)!L.)!"$$"+&)(+.$&%"4(/,.+#.)

&1+()"##&)+&+)(+)/(+.")!&+)()2%(+!(2()!&,*+(#"%()-()/(4.%")!(%!&/"3(&+.6)

/(4.%#M)-()$#"4(/(,.+#&).)!&+!&%%.+3";

Z&6)-*+7*.6)")+*&5.)/(+..)1*(-")-.//")^&,,($$(&+.)(+),"#.%(")

di commercio. L’affermazione del mercato unico non vuol dire 

2("##")*+(0&%,(#M)-()%.1&/.).)2%&!.-*%.;)Z.//?",4(#&)-.//")!&%+(!.)

!&,*+(#"%(")-.5&+&).)2&$$&+&)!&+#(+*"%.)"-).$$.%.)$"/5"1*"%-"#.)

/.)"*#&+&,(.)-.1/().+#()#.%%(#&%("/()"()7*"/()/")+&$#%")!&$#(#*3(&+.)L")

"0'-"#&)/")!&,2.#.+3")(+),"#.%(")-()!&,,.%!(&;

Z&)"()+*&5()&44/(1L()-()!&,*+(!"3(&+.)2%.5.+#(5")-.1/()"##()%.1&/"#&%()

2%&2&$#()-"//")^&,,($$(&+.;)_()"##%(4*(%.44.)"//")^&,,($$(&+.)

un potere non previsto dai Trattati, che si sovrapporrebbe di fatto a 

7*.//&)-.//")^&%#.)-()1(*$#(3(")K@).)!L.)$"%.44.)0&%#.,.+#.)/(,(#"#(5&)

-.//?"*#&+&,(")-.1/()_#"#(),.,4%()!*()5.%%.44.)"--&$$"#&)/?*/#.%(&%.)

&+.%.)-(),&#(5"%.)"-.1*"#",.+#.)/.)$!./#.)%.1&/"#&%(.)"/)'+.)-()

-(,&$#%"%+.)/")!&+0&%,(#M)"//")c(%.##(5")$.%5(3(;

d!!&%%.)%.(+#%&-*%%.)*+")%.1&/"3(&+.),(+(,")2.%)/.)"2.%#*%.)-.()

+.1&3(;)^(+7*.)"++()-()#&#"/.)/(4.%"/(33"3(&+.)+&+)L"++&)2%&-&##&)

.00.##()"22%.33"4(/()$*()!&+$*,(;)O")%.(+#%&-*3(&+.)-.//?&44/(1&)-()

!L(*$*%")(+)$.()0.$#(5(#M)")$!./#")-"//?(,2%.+-(#&%.)%"22%.$.+#")*+")

,($*%").7*"6)$&$#.+(4(/.).)2.%0.##",.+#.)!&,2"#(4(/.)!&+)()2%(+!(2()-()

!&+!&%%.+3").)/(4.%#M)-()$#"4(/(,.+#&;

8+)$(+#.$(6)5"++&)$"/5"1*"%-"#.)/.)2.!*/("%(#M)2%&2%(.)-./)$($#.,")

distributivo italiano, contraddistinto da un pluralismo che si traduce in 

*+?"%#(!&/"#").)-(00*$")2%.$.+3")-()"##(5(#M)!&,,.%!("/(6)"$$(!*%"+-&)

/?.7*(/(4%(&)#%")#*##.)/.)#(2&/&1(.)-($#%(4*#(5.6)(+!/*$&)(/)!&,,.%!(&)$*)"%..)

2*44/(!L.6)")#*#./")-./)!&+$*,"#&%.).)")1"%"+3(")-.//")!&+!&%%.+3";



11.



29

STESSO MERCATO,  
STESSE REGOLE

c"/)BCDB)$&+&)$#"#()"##*"#(),&/#.2/(!()(+#.%5.+#()!L.)L"++&)(+#.%.$$"#&)

(/),&+-&)"1%(!&/&)+./)$*&)%"22&%#&)!&+)(/),&+-&)-.//")-($#%(4*3(&+.)

>-($!(2/(+")-.//")5.+-(#")-(%.##").)%(#"%-()-()2"1",.+#&)$&/&)2.%)!(#"%.)()

2(U)!&+&$!(*#(T).)!L.)!&+$.+#&+&)"//.)(,2%.$.)"1%(!&/.)-()4.+.'!("%.)

-(),(+&%()%.1&/.).6)7*(+-(6)-()*+)5"+#"11(&)!&,2.#(#(5&)+.//.)"##(5(#M)

-()-($#%(4*3(&+.).)$&,,(+($#%"3(&+.;)c")*/#(,&6)!&+)/"),($*%")$*//&)

$#%..#)0&&-)!&+#"-(+&)!&+#.+*#")+.//")O.11.)-()V(/"+!(&;

_.).$($#.)*+)2%&4/.,")/.1"#&)"//")%.--(#(5(#M)-()#"/()(,2%.$.6)5")

"00%&+#"#&)!&+)$#%*,.+#()!L.)!&+$.+#"+&)")*+)(,2%.+-(#&%.)"1%(!&/&)

-()!&+#(+*"%.)")$5&/1.%.)(/)2%&2%(&)/"5&%&)!&+),"11(&%.)$&--($0"3(&+.)

economica, senza doversi necessariamente trasformare in un 

commerciante o in un ristoratore.

8+&/#%.6)!&+$(-.%"+-&)!L.)(/)$($#.,")-.()!&+#%&//()*0'!("/()(+#.%.$$")

"//&)$#.$$&),&-&)#*##()1/()&2.%"#&%()-.//")'/(.%")"1%&"/(,.+#"%.6)

%(#.+(",&)0&+-",.+#"/.)!L.)/?&2.%"#(5(#M)-./)%.1($#%&)*+(!&)-.()

!&+#%&//()$(").$#.$")")#*##.)/.)(,2%.$.)"1%&"/(,.+#"%().)+&+)%(,"+1")

!(%!&$!%(##")"//.)$&/.)(,2%.$.)"1%(!&/.;

_*/)0%&+#.)($#(#*3(&+"/.6)(+'+.6)%.2*#(",&)(+-($2.+$"4(/.)!L.)/.)

competenze del Ministero dello sviluppo economico e del Ministero 

-.//.)2&/(#(!L.)"1%(!&/.)"/(,.+#"%().)0&%.$#"/()$("+&)%(!&+-&##.)")

7*"+#&)2%.5($#&)-"/)c;O1$;)eCC)-./)DEEE;)Z&+)$()#%"##")-()"##*"%.)

alcuna riforma, ma semplicemente di far rispettare la ripartizione di 

!&,2.#.+3.)1(M).$($#.+#.;
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RIPARTIRE DALLE CITTÀ

O")$#%"&%-(+"%(")4.//.33")-.//.)!(##M)(#"/("+.).)/"),(+"!!(")-()*+)/&%&)

2%&1%.$$(5&)(,2&5.%(,.+#&)(,2&+1&+&)"/)+&$#%&)H".$.)*+&)$0&%3&)

!&//.##(5&)2.%)$#(,&/"%+.)/")!%.$!(#"6)/")5(5(4(/(#M).)/?(++&5"3(&+.)

"00%&+#"+-&)!&+)$*!!.$$&)/.)$'-.).!&+&,(!L.6)$&!("/().-)",4(.+#"/()

(+-(5(-*"#.)-"//?:1.+-")*%4"+").*%&2.";)

^&+$"2.5&/()!L.)*+?.!&+&,(")\&%(-")$()$5(/*22")$&/&)(+)*+)!&+#.$#&)

"-.1*"#&).)"!!&1/(.+#.6)%(#.+(",&)$(")2%(&%(#"%(&)(++"/3"%.)/")7*"/(#M)

-()5(#")+.()!.+#%()*%4"+(6)7*"/()/*&1L()-()2%&-*3(&+.)-()5"/&%(6)+&+)$&/&)

economici, ma soprattutto culturali e sociali.

:)#"/)'+.6)!%.-(",&)$(")+.!.$$"%(&)*+)(,2.1+&)!&+1(*+#&)#%")

2*44/(!&).)2%(5"#&)2.%)/")-.'+(3(&+.)-()*+")$#%"#.1(")+"3(&+"/.)

")0"5&%.)-.//.)!(##M6)$.!&+-&)*+)$&/(-&)2("+&)'+"+3("%(&).)

2%&1%",,"#(!&6)!&+!.%#"#&)2%.5.+#(5",.+#.)#%")#*##()1/()"##&%()

.!&+&,(!(6)#.!+(!().)'+"+3("%(6)$*/),&-.//&)-./)%.!.+#.)2("+&)

predisposto dal Ministero della coesione territoriale francese.

In particolare, auspichiamo siano previste misure per il commercio 

.)2.%)()$.%5(3()(+)1%"-&)-(])1"%"+#(%.).7*(#M)#%")0&%,*/.)-($#%(4*#(5.)

.)-(5.%$(#M)-.//?&00.%#"),.%!.&/&1(!"6)"##*"%.)*+")2&/(#(!")-()

"1.5&/"3(&+()'$!"/()2.%)0"5&%(%.)(/)%(2&2&/",.+#&)!&,,.%!("/.)

-.//.)!(##M6)"!!&,2"1+"%.)()2%&1.##()-()%(7*"/('!"3(&+.)*%4"+").)

5"/&%(33"3(&+.)#*%($#(!"6)0"5&%(%.)/")!&,2/.,.+#"%(.#M)#%")!&,,.%!(&)

'$(!&).-).A!&,,.%!.6)/(,(#"%.)(/)!&+$*,&)-()$*&/&).)0"!(/(#"%.)(/)

recupero dei manufatti dismessi per ospitare nuove funzioni e spazi 

-()/"5&%&)&%(.+#"#()")7*"/(#M).)(++&5"3(&+.;

Non ultimi, ci sono particolarmente cari, e riteniamo debbano 

essere sostenuti in via prioritaria, i temi della messa in sicurezza del 

territorio italiano, della prevenzione sismica e della ricostruzione dei 

centri urbani che hanno subito eventi calamitosi.
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PORRE REALMENTE  
AL CENTRO DELLA 
STRATEGIA NAZIONALE  
DI SVILUPPO IL TURISMO

8/)H("+&6)1(M)"22%&5"#&)-"/)^&+$(1/(&)-.()f(+($#%(6)+&+)2%.5.-.)%($&%$.)

$2.!('!L.)-.$#(+"#.)"//")$*")%."/(33"3(&+.])2.%#"+#&6)")2"%#(%.)

-"//")$#.$*%")-./)2%(,&)c&!*,.+#&)-()2%&1%",,"3(&+.).!&+&,(!")

'+"+3("%(").)!&+)()2%&55.-(,.+#()+&%,"#(5()(,,.-("#",.+#.)

$*!!.$$(5(6)(/)+*&5&)b&5.%+&)-&5%M)2%.5.-.%.)!L.)5.+1")-"#")

"##*"3(&+.)"/,.+&)"//.)$.1*.+#()/(+..)-()(+#.%5.+#&]

";) (+!%.,.+#"%.)/")7*&#")-()-.-*!(4(/(#M)-.//?8fK)$*1/()(,,&4(/()

$#%*,.+#"/()"//.)"##(5(#M)-./)#*%($,&).)-./)!&$#&)-./)/"5&%&)

$#"1(&+"/.)-"//.)4"$()(,2&+(4(/()8G@_).)8G:HQ

b. combattere l’abusivismo in tutte le componenti del settore, 

nel ricettivo, nella ristorazione, nell’intrattenimento nonché 

nell’esercizio delle professioni, applicando il principio “stesso 

,.%!"#&6)$#.$$.)%.1&/.=Q

c. rafforzare lo strumento del credito d’imposta - sperimentato in 

7*.$#()"++()!&+)()2%&55.-(,.+#()")0"5&%.)-.//")-(1(#"/(33"3(&+.)

.)-.//")%(7*"/('!"3(&+.)A)(+!%.,.+#"+-&)/.)%($&%$.),.$$.)")

-($2&$(3(&+.6)"+!L.)"/)'+.)-()",2/("%.)/.)#(2&/&1(.)-()(,2%.$.)

-.//")'/(.%")#*%($#(!")!L.)+.)2&$$&+&)0%*(%.).)$*2.%"+-&)(/)/(,(#.)

-./)<!/(!g)-"h=Q

d. colmare il vuoto normativo venutosi a creare in tema di 

concessioni demaniali ad uso turistico, soprattutto per le 

!&+!.$$(&+(),"%(##(,.6)"+!L.)(+)!&+$.1*.+3")-.1/().00.##()-./)

2%&+*+!(",.+#&)-.//")^&%#.)-()b(*$#(3(").*%&2.")-./)/*1/(&)BCDi;
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ATTIVARE LA LEVA 
LOGISTICA PER LA 
CRESCITA SOSTENIBILE 
DEL PAESE

H.%)$*2.%"%.)(/)-.'!(#)-()"!!.$$(4(/(#M)!L.)2.+"/(33")/")!&,2.#(#(5(#M)

+"3(&+"/.)J)+.!.$$"%(")*+")$#%"#.1(")&%1"+(!")-?(+#.%5.+#&)+./)

$.##&%.6)!L.)2%.5.-"]

";) *+")+*&5")1&5.%+"+!.6)!&+)(+-(%(33()+"3(&+"/()5(+!&/"+#().)

!&(+5&/1(,.+#&)$#%*##*%"#&)-.//.)%"22%.$.+#"+3.).!&+&,(!L.Q)

4;) 2.%!&%$()0&%,"#(5()-.-(!"#(Q

!;) (+#.%5.+#()2%(&%(#"%()2.%)*+")"!!.$$(4(/(#M)!&,2.#(#(5"])

2.%,."4(/(#M)-.//")4"%%(.%")"/2(+"6)+*&5")<5(")-.//")$.#"=6)

,&4(/(#M)#*%($#(!").)2("+()*%4"+()-.//"),&4(/(#M)$&$#.+(4(/.Q)

-;) $.,2/('!"3(&+.)-()+&%,.).)"-.,2(,.+#()!L.)0%.+"+&)/?.0'!(.+3")

-./)$.##&%.])!&-(!.)-.1/()"22"/#(6)-($!(2/(+")#%"$2&%#().!!.3(&+"/(6)

!.%#('!"3(&+().)5.%('!L.)-.()5.(!&/(Q)

.;) $5(/*22&)-.//.)&22&%#*+(#M)&00.%#.)-"//")(++&5"3(&+.).)

-(1(#"/(33"3(&+.Q

0;) 2%&,&3(&+.)-.//")$&$#.+(4(/(#M)",4(.+#"/.6).!&+&,(!").)

$&!("/.)"##%"5.%$&)%.1&/",.+#"3(&+()2%.,("+#(6)$5(/*22&)-.//.)

(+0%"$#%*##*%.)2.%)()!&,4*$#(4(/()"/#.%+"#(5(6)$&$#.1+&)"/)%(++&5&)

del parco circolante, incentivi per il trasporto combinato, 

contrasto all’abusivismo e alla concorrenza sleale.
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SVILUPPARE LO SPAZIO 
ECONOMICO DEI 
PROFESSIONISTI

O.)"##(5(#M)2%&0.$$(&+"/()+&+)&%-(+($#(!L.)!&$#(#*($!&+&)*+")%."/#M)

.!&+&,(!")(+)!%.$!(#"6)!L.)%(!L(.-.)$.,2%.)2(U)"##.+3(&+.)(+)7*"+#&)

costituisce un’area importante di sviluppo.

Nel recente periodo si sono potuti apprezzare i primi interventi 

!&+!%.#()")$&$#.1+&)-()7*.$#")(,2&%#"+#.)!"#.1&%(")!L.)#*##"5(")

+.!.$$(#")-()*/#.%(&%(),($*%.)!L.)0"5&%($!"+&)/")!&,2.#(#(5(#M)-.()

2%&0.$$(&+($#()A)")2"%#(%.)-"//")$.,2/('!"3(&+.)'$!"/.).)4*%&!%"#(!")

- e la corretta dinamica concorrenziale nei rapporti con la Pubblica 

Amministrazione.

8+&/#%.6)$&2%"##*##&)2.%)/.)+*&5.)2%&0.$$(&+()/.1"#.)"//.),*#"#.)

.$(1.+3.)-./),.%!"#&).-)"+!L.)"//&)$5(/*22&)#.!+&/&1(!&6)$()2&+1&+&)

*/#.%(&%()$'-.)!L.)"+-%"++&)"00%&+#"#.)2*+#"+-&)$.,2%.)2(U)$*//.)

competenze e sul loro riconoscimento.

9"++&6)7*(+-(6)$5(/*22"#.)/.),(1/(&%()!&+-(3(&+()2.%)$"/5"1*"%-"%.)(/)

5"/&%.)-.//.)2%&0.$$(&+().)/")7*"/(#M)-./)$.%5(3(&)&00.%#&;
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LA SOSTENIBILITÀ DEI 
CONTI PREVIDENZIALI 
VA CONIUGATA CON 
LA CERTEZZA DELLE 
PRESTAZIONI FUTURE

:4&/(%.)/")O.11.)I&%+.%&)$"%.44.)*+).%%&%.;)j*"/$("$()(+#.%5.+#&)

$*/)$($#.,")2.+$(&+($#(!&)-.5.)1"%"+#(%.)/")$#"4(/(#M)-.()!&+#().)

/")$&$#.+(4(/(#M)0*#*%";)8+)#"/)$.+$&)/?"+#(!(2&)2.+$(&+($#(!&)J)*+&)

$#%*,.+#&)"22%.33"4(/.;)^&+!&%-(",&6)7*(+-(6)$*//")%(!.%!")-()+*&5.)

\.$$(4(/(#M)2.%)/?"!!.$$&)"//.)2%.$#"3(&+(6)$&2%"##*##&)/"--&5.)$&%%.##.)

-")2(.+")!&+#%(4*3(&+.6),")$.+3")2%.1(*-(!"%.)(+)"/!*+),&-&)/")

$&$#.+(4(/(#M)-./)$($#.,";)d!!&%%.)%(\.##.%.6)(+&/#%.6)$*/)4($&1+&)-()

%(.,2(%.)4*!L()2%.5(-.+3("/()+&+)$&/&)")'+.)"##(5(#M6)$5(/*22"+-&)/")

2&$$(4(/(#M)-()5.%$"%.)!&+#%(4*#()5&/&+#"%(;
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UNA NUOVA SINERGIA  
TRA SANITÀ PUBBLICA  
E SECONDO PILASTRO

O?"$$($#.+3")$"+(#"%(")$#")"$$*,.+-&)*+)%(/(.5&)$.,2%.),"11(&%.)

+.//.)"$2.##"#(5.)-.()!(##"-(+().)+./)%(-($.1+&)-()*+)$($#.,")-()X./0"%.)

$&!("/.)!L.)-&5%.44.)1"%"+#(%.)"//.)1.+.%"3(&+()0*#*%.)*+)/(5.//&)-()

2%.$#"3(&+().)-()$.%5(3()"-.1*"#&)"(),*#"#()4($&1+().)"//?.5&/*3(&+.)

-.,&1%"'!")-.//?8#"/(";)_#")"*,.+#"+-&)(/)4($&1+&)-()$"+(#M).)

"$$($#(",&)"-)*+")!%.$!.+#.)-(0'!&/#M)-.1/()_#"#()")$&$#.+.%+.)()!&$#(;)

H.%)7*.$#")%"1(&+.)2.+$(",&)!L.)&!!&%%")*+)%(-($.1+&)-.//")$"+(#M)

!L.6)"+!L.)"##%"5.%$&)*+")2%&1%.$$(5")%.5($(&+.)-.//.)"1.5&/"3(&+()

'$!"/()2.%)/")$2.$")2%(5"#"6),.##")(+)1(&!&)(/)<$.!&+-&)2(/"$#%&=)

(+#.1%"#&)(+),&-&)5(%#*&$&)!&+)(/)2%(,&)2(/"$#%&)2*44/(!&6)!&$[)-")

1"%"+#(%.)*+")!&,2"%#.!(2"3(&+.)"//")$2.$")$"+(#"%(";)K+)%(-($.1+&)

!L.)5"/&%(33()/")$"+(#M)(+#.1%"#(5")!&,.)$.!&+-&)2(/"$#%&)'$!"/,.+#.)

"1.5&/"#&6)2%&,*&5.+-&)(+)#"/),&-&)/?(+#.%,.-("3(&+.)-.()0&+-()

$"+(#"%()!&,2/.,.+#"%()$*//")$2.$")$"+(#"%(")2%(5"#"6)!L.)1(M)&11()

rappresenta oltre il 23% della spesa sanitaria totale ed il 2% del Pil. 

j*.$#&)1"%"+#(%.44.)*+"),"11(&%.)#%"!!("4(/(#M)-.//")$2.$")2%(5"#"6)

&/#%.)"-).0'!(.+#"%.)/")$2.$")2*44/(!";
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DARE PIÙ CREDITO AL 
SISTEMA DELLE IMPRESE

O")!%($()'+"+3("%("6)/")!&+!.+#%"3(&+.)-./)$($#.,")4"+!"%(&6)/.)

-($2&$(3(&+()-.'+(#.)-"1/()"!!&%-()-()V"$(/."6)()+*&5()2%(+!(2()!&+#"4(/()

(+#.%+"3(&+"/()>8IG_ET)L"++&)!&,2&%#"#&)+.1/()$!&%$()"++()*+")0&%#.)

%(-*3(&+.)-./)!%.-(#&).%&1"#&)"//.)(,2%.$.;

E’ necessario intervenire per invertire la rotta e sostenere le imprese 

,.%(#.5&/()!L.)%($!L("+&)-().$$.%.)0&%#.,.+#.),"%1(+"/(33"#.)-"/)

mercato del credito. 

^&+)7*.$#")'+"/(#M)2%&2&+(",&)-(]

";) %"00&%3"%.)1/()$#%*,.+#()-()<,(!%&!%.-(#&=)(,2%.+-(#&%("/.6)2.%)

!&+$.+#(%.)*+)"//"%1",.+#&)-.//")2/"#.")-.()4.+.'!("%(Q

4;) "##*"%.)/")%(0&%,")-./)0&+-&)-()1"%"+3(")2.%)/.)Hf8Q

!;) %(/"+!("%.)(/)$($#.,")-.()!&+'-()"##%"5.%$&)*+)1.+.%"/.)

",2/(",.+#&)-./)2.%(,.#%&)-.//.)"##(5(#M)!&+$.+#(#.6)(+!/*$")

/?.%&1"3(&+.)-(%.##")-()'+"+3(",.+#(;
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FAVORIRE GLI STRUMENTI 
ELETTRONICI DI 
PAGAMENTO, MA NO A 
OBBLIGHI E SANZIONI

K+),&-.%+&)$($#.,")-.()2"1",.+#()0"5&%($!.)/?.0'!(.+3")-.//?(+#.%&)

sistema economico, ma i relativi costi non possono essere sostenuti 

*+(!",.+#.)-"()$&11.##()!L.).00.##*"+&)"##(5(#M)-()5.+-(#")-()2%&-&##().)

prestazione di servizi. 

O.)+*&5.)%.1&/.).*%&2..)$#"4(/($!&+&)*+")%(-*3(&+.)-./)#.##&)

,"$$(,&)-.//.)!&,,($$(&+()(+#.%4"+!"%(.),")1/().00.##()+&+)$()

$&+&)'+&%")"//"%1"#()")#*##.)/.)#(2&/&1(.)-()(,2%.$"6)!(%!&$!%(5.+-&)

$&$#"+3("/,.+#.)/")-(,(+*3(&+.)-.//.)!&,,($$(&+()"1/()&2.%"#&%()

-&#"#()-(),"11(&%)2&#.%.)!&+#%"##*"/.;)8+&/#%.6)+.//?"##*"/.)!&+#.$#&)!()

$()!&+!.+#%")$&2%"##*##&)$*//?*#(/(33&)-()$($#.,()-()2"1",.+#&)4"$"#()

$*)!"%#")!L.6)(+),&/#()!"$(6)$&+&)1(M)&%")$*2.%"#()-")$#%*,.+#()-()

+*&5")!&+!.3(&+.)#.!+&/&1(!"6)-"//?"%!L(#.##*%")2(U)$.,2/(!.).)-"()

!&$#()-()*#(/(33&)2(U)!&+#.+*#(6)$.)+&+)"--(%(##*%")2"%()")3.%&6)$(")2.%)

1/().$.%!.+#()!L.)2.%)()!&+$*,"#&%(;

@?)7*(+-()+.!.$$"%(&)2%&,*&5.%.)*+)$($#.,")-(),.%!"#&)!L.)0"5&%($!")

/")-(00*$(&+.)-.1/()$#%*,.+#()-()2"1",.+#&)2(U).0'!(.+#().),.+&)

!&$#&$(6)"44"+-&+"+-&)/")/&1(!")4"$"#")$*//?&44/(1&)-()"!!.##"3(&+.)-()

2"1",.+#()#%",(#.)!"%#";
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CONSENTIRE LA 
PARTECIPAZIONE DI TUTTE 
LE IMPRESE AL PUBLIC 
PROCUREMENT

Il rafforzamento delle centrali di committenza - Consip e le centrali 

-()!&,,(##.+3")%.1(&+"/()k)L")!&,2&%#"#&)*+).+&%,.)"*,.+#&)-.//.)

-(,.+$(&+()-.1/()"22"/#().-)*+")!%.$!.+#.)-(0'!&/#M)2.%)/.)(,2%.$.)-()

2(U)2(!!&/")-(,.+$(&+.)")2"%#.!(2"%.)"//.)1"%.)+&+&$#"+#.)()-./*-.+#()

%($*/#"#()(+)#.%,(+()-(),(+&%()!&$#().)2(U).0'!(.+#.)"//&!"3(&+.)-.//.)

risorse pubbliche.

8+)"/#%()#.%,(+(6)!?J)$#"#&)*+)2%&1%.$$(5&)(,2&5.%(,.+#&)-.//")

2/*%"/(#M)-.//?&00.%#";)

_.%5.)-*+7*.)*+?(+5.%$(&+.)-()#.+-.+3")+./),.%!"#&)-./)2*4/(!)

2%&!*%.,.+#])*+")%(++&5"#")"##.+3(&+.)2.%)/")%"3(&+"/(33"3(&+.)

-.//")$2.$")-&5%M)+.!.$$"%(",.+#.).$$.%.)"!!&,2"1+"#")-")*+)

0&%#.)(,2.1+&)2.%)/"),"$$(,")"2.%#*%")-.//.)1"%.)"//.)(,2%.$.)

-()-(,.+$(&+()2(U)2(!!&/.6)(+)2"%#(!&/"%.)"##%"5.%$&)/?"*,.+#&)-./)

+*,.%&)-.()/&##().)/")!&+$.1*.+#.)%(-*3(&+.)-./)5&/*,.)'+"+3("%(&;



21.



49

RIDURRE IL COSTO 
DELLE BOLLETTE PER LE 
PICCOLE E MEDIE IMPRESE

La bolletta elettrica delle micro e piccole imprese continua a 

!%.$!.%.)(+),($*%")!&+$(-.%.5&/.6)%"11(*+1.+-&)/(5.//()-")2%(,"#&)

%($2.##&)"1/()"/#%()H".$().*%&2.(;)

_&+&)"*,.+#"#()()!&$#()+&+)-(%.##",.+#.)/.1"#()"//")2%&-*3(&+.)

-().+.%1(")./.##%(!";)8)-(5.%$()$*$$(-(6)!./"#()-(.#%&)(/)2"1",.+#&)-()

!&%%($2.##(5()-()5"%(")+"#*%"6)$(")'$!"/()!L.)2"%"'$!"/(6)!L.)1%"5"+&)

$*//?(+$(.,.)-.//.)Hf8)",,&+#"+&6)&11(6)")2(U)-()e),(/("%-()-().*%&a

anno. 

8/)%(/"+!(&)-.//?.!&+&,(")(#"/("+")+&+)2&#%M)"55.+(%.)!&+#(+*"+-&)")

prelevare risorse, in modo opaco e poco controllabile, dalle fatture 

-().+.%1(")./.##%(!")-.//.)2(!!&/.).),(!%&)(,2%.$.),"6)2(*##&$#&6)

2&+.+-&)$*4(#&)'+.)")0&%,.)"+&,"/.).)"+#(!&+!&%%.+3("/()-()$*$$(-(&)

"//")1%"+-.)(,2%.$")")-($!"2(#&)-()7*.//.)-()2(U)%(-&##.)-(,.+$(&+(;
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PROMUOVERE UNA 
VISIONE PIÙ AMPIA 
SULL’INNOVAZIONE

O")!&,2.#(#(5(#M)-.//.)(,2%.$.).)-./)H".$.)2"$$")"##%"5.%$&)/")

-(00*$(&+.)-.//?(++&5"3(&+.)(+#.$")(+)$.+$&)"//"%1"#&6)+&+)$&/&)7*.//")

!&//.1"#")"//")%(!.%!").)"1/()(+5.$#(,.+#()(+)#.!+&/&1(";

Il piano Impresa 4.0 prevede una serie di misure per incentivare 

/.)(,2%.$.)")(+5.$#(%.)$*)"/!*+()"$$.#$)#.!+&/&1(!(;)_()#%"##")-()*+&)

$0&%3&)$(1+('!"#(5&),")!L.)(+!(-.)$&/&)$*)*+")2"%#.)-./)$($#.,")

produttivo nazionale ed in particolar modo su una dimensione medio/

1%"+-.)-()(,2%.$"6)2%(+!(2"/,.+#.)+./)$.##&%.),"+(0"##*%(.%&;

@?)+.!.$$"%(&)"//"%1"%.)/")2/"#.")-.//.)(,2%.$.)!&(+5&/#.)"-&##"+-&)

*+")5($(&+.)2(U)",2(")-()(++&5"3(&+.6)!L.)(+!/*-")/.)(,2%.$.)

!&,,.%!("/().)#*%($#(!L.6)2(U)0"!(/,.+#.)"22/(!"4(/.)-")(,2%.$.)-()

minori dimensioni e decisamente in linea con le caratteristiche 

distintive universalmente riconosciute al nostro Paese.
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RILANCIARE IL 
MEZZOGIORNO

O?8#"/(")-./)c*.,(/")L")(+)2"%#.)-(,.+#(!"#&)(/)f.33&1(&%+&])(/)_*-)

J)$#"#&),"%1(+"/(33"#&)+.//?"1.+-")2&/(#(!"6)+.//.)$#%"#.1(.).)+.1/()

(+5.$#(,.+#()-.()1&5.%+()+"3(&+"/(6)#"/5&/#")2.%'+&)+./)-(4"##(#&)2*44/(!&;

@?)+.!.$$"%(")*+")0&%#.)(+5.%$(&+.)-()#.+-.+3"6)!L.)1.+.%().00.##()

positivi anche sul Pil dell’intero Paese.

K+)2%(,&)2&$(#(5&)$.1+"/.)J)5.+*#&)-"//")O.11.)-()V(/"+!(&)BCDP)!L.)L")

2%.5($#&)(+!.+#(5()$2.!('!()2.%)/.)"$$*+3(&+()-()1(&5"+()+./)f.33&1(&%+&)

.6)(+)"/!*+()!"$(6)"+!L.)&/#%.)7*.$#()/(,(#()-().#M;)8/)2"!!L.##&6)$5(/*22"#&)

con i recenti decreti di ANPAL, costituisce una base di partenza fertile 

!L.)#*##"5(")+.!.$$(#")-()*+)$&$#.1+&)"1/()(+5.$#(,.+#()"/)'+.)-()0"5&%(%.)

/&)$5(/*22&)-()+*&5.)&22&%#*+(#M)-()(,2%.$").)-()/"5&%&;

H.%)(/)f.33&1(&%+&)2%&2&+(",&6)7*(+-(6)*+),&-.//&)-()$5(/*22&)

.!&+&,(!&6)!*/#*%"/.).-)",4(.+#"/.)!L.)5"/&%(33()/.)%($&%$.).+-&1.+.)

del territorio, senza importazione di modelli di sviluppo non in 

$(+#&+(")!&+)/.)<,"#.%(.)2%(,.=)-()7*.$#")"%.")-./)+&$#%&)H".$.6)

0&%#.,.+#.)(+!.+#%"#&)$*//?&00.%#")#*%($#(!"6)!L.)!%.()*+)!&//.1",.+#&)

0*+3(&+"/.)#%")"##(5"3(&+.)-.//.)(+0%"$#%*##*%.).!&+&,(!L.)>#%"$2&%#(6)

!&,*+(!"3(&+.6).+.%1("6).!!;T).-).$(1.+3.)-.//.).!&+&,(.)/&!"/(;

8+)7*.$#&)7*"-%&)J)+.!.$$"%(&)%(/"+!("%.)1/()(+5.$#(,.+#()2*44/(!()!&+)

*+"),"11(&%.)$(+.%1(")#%")2&/(#(!L.)&%-(+"%(.).)2&/(#(!L.)-()!&.$(&+.6)

$"/5"1*"%-"+-&)(/)2%(+!(2(&)-()"--(3(&+"/(#M;

_"%M)0&+-",.+#"/.)-.$#(+"%.)*+")7*&#")"-.1*"#")-.//")$2.$")(+)

!&+#&)!"2(#"/.)"//.)%.1(&+()-./)f.33&1(&%+&;
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UN’EUROPA PIÙ 
CONCENTRATA 
SULL’EUROPA

O?K+(&+.).*%&2.")J)0"##")-()2".$()!&+)2%&0&+-.)-(00.%.+3.)

.!&+&,(!L.6)-()4(/"+!(&)2*44/(!&6)-.,&1%"'!L.6)$&!("/(6)!*/#*%"/(6)

#.%%(#&%("/().)2".$"11($#(!L.6)!L.)+&+)-.5&+&).$$.%.)1&5.%+"#()!&+)

*+)(,2("+#&)+&%,"#(5&)*+(!&6)%(1(-&).)!L.)$&5%"$#")1/()&%-(+",.+#()

nazionali.

E’ opportuno un ripensamento sul funzionamento complessivo 

-.//?K+(&+.)"0'+!Ll])

";) 5()$(")*+)2(U)(+!($(5&)(+#.%5.+#&)-.//?@*%&2")$*()#.,()!L.)L"++&)

*+")2&%#"#")!L.)5")&/#%.)()!&+'+()-.1/()_#"#()>!&,.)/")$(!*%.33"6)

/?(,,(1%"3(&+.6)/.)-&1"+.6)(/)!&,,.%!(&)./.##%&+(!&6).!!;T6)

'+"/(33"#&)")-.'+(%.)*+)"$$.##&)!&,*+.)-()%.1&/.).)$*22&%#"#&)

"+!L.)-")%($&%$.)-.-(!"#.)(+),&-&)$(+.%1(!&)"1/()&4(.##(5()

!&+-(5($(Q

b. per i temi con valenza principalmente nazionale, o con profonde 

-(00.%.+3.)#%")_#"#()&)!L.)L"++&)%(/.5"+#()(,2"##()$*//")$2.$")

2*44/(!")+"3(&+"/.6)/?@*%&2")-./(+.()()2%(+!(2()1*(-"6)/"$!("+-&)"()

$(+1&/()_#"#(),.,4%()(/)!&,2(#&)-()-.'+(%.)(/)7*"-%&)%.1&/"#&%(&)

2(U)(-&+.&)2.%)!("$!*+)#.%%(#&%(&;

j*.$#?*/#(,&)"22%&!!(&)-&5%.44.)5.+(%.)"22/(!"#&)!.%#",.+#.)"/)

!&,,.%!(&)"/)-.##"1/(&6)$"/5"1*"%-"+-&)(/)2&#.%.)-.//.)"*#&%(#M)

/&!"/()-()-.'+(%.)(+)"*#&+&,(")7*"/()$("+&)1/()(+#.%.$$()-.()#.%%(#&%()

A)!(##M)&)"%..),.+&)2&2&/"#.)A).)1/()&4(.##(5()2*44/(!()-")2.%$.1*(%.)
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+&+!Ll)1/()$#%*,.+#().)/.)%.1&/",.+#"3(&+()2(U)(-&+.()"//&)$!&2&6)

!&,2%.$")/")2%&1%",,"3(&+.)!&,,.%!("/.;)^(F)5"/.6)(+)2"%#(!&/"%.6)

(+)*+)H".$.)!&,.)/?8#"/(")-.()4&%1L().)-.()^&,*+(6)!L.)L")*+)"$$.##&)

urbanistico e commerciale peculiare e diverso dai modelli distributivi 

standardizzati tipici dei Paesi del centro e nord Europa, caratterizzato 

-")*+)2/*%"/($,&)!L.)2%.5.-.)*+")-(00*$").)-(5.%$('!"#")2%.$.+3")-()

"##(5(#M)!&,,.%!("/().)-()$.%5(3(6)$2.$$&)(+-(2.+-.+#(;):+"/&1",.+#.6)

la nuova dimensione sociale europea che si va facendo strada 

+.//?"1.+-").*%&2.")+&+)2*F)+&+)#.+.%.)!&+#&)-.//.)2&/(#(!L.)-()

X./0"%.)$#&%(!&)-.()$(+1&/()_#"#(),.,4%().)$.,,"()$*22&%#"%.)

2%&1%",,()!&,*+()"##%"5.%$&)0&+-()-.-(!"#(6).5(#"+-&)-()(,2&%%.)

+*&5()2"%"-(1,()"()$(+1&/()$#"#(;





E
L
E
Z
I
O

N
I

#ConfcommercioIncontra

“Un tema,

         una proposta”

Le priorità delle imprese del terziario

per la prossima legislatura

Roma, febbraio 2018


